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Neufassung der
SATZUNG

§1

Name, Sitz, Geschdftsjahr

Der Verein fihrt den Namen: "Verein der Eltern aus Kurdistan in Deutschiand e.V. -
YEKMAL -".

Der Sitz des Vereins ist Berlin.

Der Verein ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Berlin-Charlottenburg
eingetragen und fiihrt den Zusatz "e.V.".

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
§ 2
Zweck des Vereins, Zweckverwirklichung
Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung in der jeweils giiltigen

Fassung.

Zweck des Vereins ist in erster Linie die Férderung

der Jugendpflege und der Jugendfiirsorge
der Bildung und Erziehung

der Volks- und Berufsbildung

der Wissenschaft und Forschung.

Der Verein bezweckt weiter das friedliche Zusammenleben von Deutschen und
Migranten bundesweit unabhéngig von Alter, Geschlecht und Herkunft, zu verbessern
und mit ihnen gemeinsam Mdoglichkeiten zu entwickeln, ihre Umgebung aktiv zu
gestalten.

Diese Satzungszwecke sollen insbesondere verwirklicht werden durch:
3.1 Hilfe zur Lésung der Probleme und Schwierigkeiten der Eltern, Kinder und
Jugendlichen, Lehrer und Erzieher im Bildungs- und Erziehungsbereich. Der

Verein halt hierfir Beratungs-, Informations- und Aufklarungsangebote bereit.

3.2 Organisieren von  Veranstaltungen, Fachtagungen, Fortbildungen,




3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.1

Zur

Versammlungen und Seminaren; Anbieten von Sprachkursen und Lesungen

Durchfiihrung von wissenschaftlichen Studien, Recherchen und Erstellung
von Publikationen mit dem Ziel der Férderung von mehrsprachiger Erziehung,
Erhéhung der Bildungschancen von Kindern und Erwachsenen und der
gesellschaftlichen Partizipation von Minderheiten

Verbreitung bildungsbezogener Informationen und kultureller Beitrdge mittels
verschiedener Medien (Broschiiren, Zeitungen, Internet, Radiobeitrdgen,
Veranstaltungen), Qualifizierungs- und Beratungsangebote fiir Eltern,
Padagog*innen und sonstige Fachkréfte im Bereich der Erziehung, Bildung,
Partizipation und Mehrsprachigkeit, Anbieten von Sprachkursen, Erarbeiten und
Verbreiten von Materialien fir mehrsprachige Bildung und mehrsprachigen
Unterricht

Angebote der Kinder- und Jugendhilfe, wie Freizeitgestaltung,
Schularbeitshilfen, Férderunterricht, etc. um die Situation von Kindern und
Jugendlichen im Erziehungs- und Bildungsbereich zu verbessern

Angebote der muttersprachlichen Erziehung und Bildung, die fiir die Erfolge der
Kinder und Jugendlichen in Schule und Ausbildung von groer Bedeutung sind.
Hierflir werden notwendige Arbeiten und Aktivititen durchgefiihrt, um zu
erreichen, dass muttersprachliche Erziehung in das Schulsystem integriert wird.

Sammlung und Weitergabe von Informationen an Vereine und Institutionen
sowie Zusammenarbeit und Erfahrungsaustausch mit Vereinen und
Institutionen in Berlin und in den anderen Bundeslandern, die vergleichbare
Ziele verfolgen

Forderung der kurdischen Kultur und Sprache durch Veranstaltungen zur
kurdischen Kultur und das Anbieten von Sprachkursen

Verbesserung des Zusammenlebens und der Lebensqualitat von Migranten und
Deutschen durch sozialpadagogische Angebote im Wohnbereich der Migranten
und der deutschen Bevolkerung mit dem Ziel, beide Gruppen in ihrem
Wohngebiet zu integrieren

Griindung und Betrieb von Einrichtungen im Erziehungs- und Bildungsbereich,
wie Kindertagesstatten Jugendfreizeitheime, etc.

Hilfe und Unterstiitzung fur Kinder, Jugendliche und Familien durch Angebote
der Schularbeitshilfe, Unterstiitzung und Begleitung bei Behérdengangen.

Verwirklichung der MaRnahmen kann der Verein sich Hilfspersonen

i.S.v. § 57 Abs. 1 AO bedienen, eigene Einrichtungen unterhalten oder sich an solchen
beteiligen.
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§ 3
Selbstlosigkeit

Der Verein ist selbstios tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fiir satzungsmaflige Zwecke verwendet werden.
Mitglieder des Vereins diirfen keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins erhalten.

Die Mitglieder durfen bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung oder Aufhebung des
Vereins keine Anteile aus dem Vereinsvermdgen erhalten.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnismafig hohe Verglitungen beglinstigt werden.

§ 4
Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kdnnen natiirliche oder juristische Personen sein, die die Ziele
des Vereins unterstitzen.

Die Aufnahme in den Verein bedarf eines schriftichen Antrages. Der Vorstand
entscheidet (iber den Antrag innerhalb von vier Wochen. Vor einer Entscheidung kann
der Vorstand den Antragsteller anhdren. Der Vorstand teilt seine Entscheidung dem
Antragsteller schriftlich mit.

Der Verein hat sowohl aktive wie férdernde Mitglieder. Férderndes Mitglied kann jede
natiirliche oder juristische Person sein, die die Zwecke des Vereins unterstiitzt.
Foérdernde Mitglieder haben kein Stimmrecht.

Die Mitgliederversammlung kann Ehrenmitglieder auf Lebenszeit ernennen. Diese sind
von der Verpflichtung =zur Beitragszahlung befreit, haben aber volle
Mitgliedschaftsrechte.

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod, bei juristischen Personen
auch mit dem Verlust der Rechtsféhigkeit des Mitglieds.

Der Austritt aus dem Verein ist jederzeit zum Ende eines Kalenderjahres mit
einmonatiger Kiindigungsfrist moglich und bedarf der schriftlichen Erkldrung
gegeniiber dem Vorstand.

Ein Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund erfolgen. Wichtige Griinde sind:

a) ein schwerwiegender Verstol3 gegen die Ziele und Interessen des Vereins;




b) Beitragsriickstdnde von mindestens einem Jahr, die trotz Mahnung nicht bezahilt
wurden.

Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Er ist verpflichtet, dem Mitglied vor
seiner Entscheidung, soweit es sich nicht um einen Ausschiuss wegen
Beitragsriickstdnden handelt, eine Frist von zwei Wochen einzurdumen, innerhalb
derer sich das Mitglied zu den erhobenen Vorwiirfen duBlern kann. Gegen den
Ausschluss steht dem Mitglied das Recht zur Anrufung der Mitgliederversammlung zu.
Diese Anrufung muss innerhalb von einem Monat nach Zugang des
Ausschlussbeschlusses schriftlich bei der Geschéftsstelle des Vereins eingegangen
sein. Ruft das Mitglied die Mitgliederversammiung an, so entscheidet die
Mitgliederversammlung. Sie kann die Entscheidung des Vorstandes mit einer Mehrheit
von 2/3 der abgegebenen Stimmen der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
aufheben. Wahrend des Ausschlussverfahrens ruhen die Mitgliedschaftsrechte des
betroffenen Mitglieds.

§5
Mitgliedsbeitrage

Uber Falligkeit und Héhe von Mitgliedsbeitrégen beschlieRt die Mitgliederversammlung. Hierzu
kann die Mitgliederversammlung eine Beitragsordnung beschlief3en.
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§ 6

Organe
Organe des Vereins sind

a) die Mitgliederversammiung
b) der Vorstand.

Die Mitgliederversammlung kann die Errichtung von Gremien beschlief3en, die freilich
keine Organe sind.

§ 7
Mitgliederversammlung

Oberstes Organ ist die Mitgliederversammiung, die mindestens einmal jahrlich durch
den Vorstand einzuberufen ist.

Die Einladung erhalten die Mitglieder in Textform (z.B. E-Mail, Fax oder Briefpost)
vier Wochen vor der Mitgliederversammlung unter Angabe der Tagesordnung, des

Tagungsortes und der Uhrzeit.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, seine Postabschrift sowie, sofern es iber eine solche
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verfugt, eine E-Mail-Anschrift und/oder eine Fax-Nummer dem Vorstand zu benennen.
Die Einladungsfrist ist gewahrt, wenn die Einladung spétestens vier Wochen vor der
Mitgliederversammlung zur Post gebracht oder per E-Mail oder per Fax versandt
worden ist. Als Anschrift gilt die letzte, dem Vorstand vom Mitglied genannte Post- oder
E-Mail-Anschrift oder Fax-Nummer.

Antrdge zur Tagesordnung sind spéatestens zwei Wochen vor der
Mitgliederversammlung in Textform beim Vorstand einzureichen. Anderungsantrige zu
mit der Tagesordnung bersandten Antrdgen wie zu rechtzeitig eingereichten Antréagen
sind in der Mitgliederversammlung stets zulassig.

Aufierordentliche Mitgliederversammlungen miissen vom Vorstand einberufen werden,
wenn es das Vereinsinteresse erfordert oder auf Antrag in Textform von mindestens
zwei Vorstandsmitgliedern oder von mindestens 1/5 der Zahl der Vereinsmitglieder. Im
Ubrigen gelten die Regeln fiir die ordentliche Mitgliederversammlung.

Jede ordnungsgemdl einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig
- ungeachtet der Zahl der erschienenen Mitglieder. Sie beschliet {iber Antrdge und
wahlt mit der Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen der anwesenden
stimmberechtigten Vereinsmitglieder, soweit diese Satzung nichts anderes bestimmt.
Stimmenthaltungen gelten bei der Feststellung des Abstimmungsergebnisses als Nein-
Stimmen (Beispiel: abgegebene giiltige Stimmen 50, 20 Ja-Stimmen, 15 Nein-
Stimmen, 15 Enthaltungen. Damit ist der Antrag abgelehnt). Jedes Mitglied, soweit es
nicht Férdermitglied ist, hat eine Stimme.

Fir Satzungsénderungen und Anderungen des Vereinszwecks ist eine Mehrheit von
2/3 der abgegebenen Stimmen der erschienenen stimmberechtigten Vereinsmitglieder
erforderlich. Uber Satzungsénderungen und Anderungen des Vereinszweckes kann in
der Mitgliederversammlung nur abgestimmt werden, wenn auf diesen
Tagesordnungspunkt bereits in der Einladung hingewiesen wurde und der Einladung
sowohl der bisherige als auch der vorgeschlagene neue Satzungstext beigefligt
worden waren. Anderungsantrage kénnen auch wéhrend der die Satzungsanderung
behandelnden Mitgliederversammlung gestellt werden.

Zu Beginn einer Mitgliederversammlung sind der/die Leiter/in der Versammlung sowie
einfe Protokollfiihrer/in zu wahlen. Das Protokoll muss den Ort und den Tag der
Versammlung, den Namen des/der Versammlungsleiter/in/s sowie Art und Ergebnis
der Abstimmung und die Feststellung des/der Versammlungsleiter/in/s lber die
Beschlussfassung enthalten. Dem Protokoll sind die Belege liber die Einberufung
beizufiigen. Zudem ist eine Liste der erschienenen Mitglieder beizufiigen. Das Protokoll
ist den Mitgliedern in Textform 2zu Ubermitteln und in der né&chsten
Mitgliederversammlung von dieser ggfls. zu genehmigen. Das Protokoll ist vom Verein
aufzubewahren.

Fiar Wahlen gilt Folgendes:
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Hat im ersten Wahlgang keine der kandidierenden Personen die Mehrheit der
abgegebenen Stimmen erreicht, findet eine Stichwahl zwischen den beiden Personen
statt, welche die hdchsten Stimmenzahlen erreicht haben. Gewahlt ist dann die Person,
welche die meisten Stimmen auf sich vereinigt.

Zu den Aufgaben der Mitgliederversammiung gehdren insbesondere:

a) Entgegennahme des Tétigkeitsberichts des Vorstandes, des Finanzberichts
desselben und des Priifberichts gem. § 12

b) Entlastung des Vorstandes

c¢) Wahl und ggfls. Abwahl des Vorstandes oder von Mitgliedern desselben
d) Wah! des oder der Priifenden gem. § 12

e) Mitgliedsbeitrage

f) Beschlussfassung liber Satzungsanderungen und Zweckanderungen

g) Begriindung und Beendigung der Mitgliedschaft des Vereins in Verbdnden und
Institutionen

h) Beschlussfassung iiber die Auflésung des Vereins.

Die Mitgliederversammlung tagt nichtoffentlich, es sei denn, die Mitglieder-
versammlung beschlieBt mit der Mehrheit von 2/3 der abgegebenen Stimmen der
anwesenden Mitglieder anderes.

Der Téatigkeitsbericht und der Finanzbericht sind jahrlich zum Schluss eines
Kalenderjahres innerhalb der ersten sechs Monate des folgenden Jahres vom Vorstand
aufzustellen. Tatigkeitsbericht und Finanzbericht sind den Mitgliedern nach
Unterzeichnung durch den Vorstand unverziiglich bekannt zu machen, wobei Textform
geniigt.

§ 8
Vorstand

Der Vorstand des Vereins besteht aus fiinf Mitgliedern. Der Vorstand wahit unter sich
den/die 1. und den/die 2. Vorsitzenden sowie den/die Schatzmeister/in.

Arbeitnehmer/innen des Vereins kénnen nicht Vorstandsmitglieder sein.
Der Verein wird gerichtlich und auRergerichtlich durch zwei Mitglieder des Vorstandes
gemeinsam vertreten, wobei eine/r der Vertretungsberechtigten 1. Vorsitzende/r oder

2. Vorsitzende/r sein muss.

Die fiinf Mitglieder des Vorstandes werden aus dem Kreise der natiirlichen Mitglieder
des Vereins jeweils fiir zwei Jahre gewahlt und bleiben auch nach Ablauf inrer Amtszeit
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bis zur Neuwahl im Amt. Dies gilt nicht fir den Fall des Riicktritts oder der Abwahl.
Treten einzelne Mitglieder des Vorstandes zuriick, findet eine Nachwahl vor dem
Ablauf der Amtsperiode nicht statt.

Bei groben Pflichtverletzungen ist die Abwahl des gesamten Vorstandes wie einzelner
Vorstandsmitglieder mit einer Mehrheit von % der Stimmen der abgegebenen Stimmen
der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder durch die Mitgliederversammlung
mdglich. Abwahlantrdge missen mit der Einladung zur Mitgliederversammiung
angekiindigt sein, gemeinsam mit dem Zusatz ,ggfls. Neuwahl|“. Werden nur einzelne
Mitglieder des Vorstandes abgewahlt, endet die Amtszeit des/der neu gewahlten
Vorstandsmitgliedes/r mit der Amtszeit der Ubrigen Vorstandsmitglieder, wird der
gesamte Vorstand abgewahlt, betragt die Amiszeit des sodann neu gewahlten
Vorstandes zwei Jahre.

Der Vorstand flhrt die laufenden Geschafte des Vereins einschlieflich des
Abschlusses und der Beendigung von Vertragen, insbesondere Arbeits- und
Dienstvertragen gemaf den in der Vereinssatzung niedergelegten Vereinszwecken
und gemal den Beschlissen der Mitgliederversammlung. Zur Festlegung seiner
Arbeitsweise kann sich der Vorstand eine Geschéaftsordnung geben.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn, sofern der Vorstand sich eine
Geschéftsordnung gegeben hat, dieser entsprechend eingeladen worden ist, sonst mit
einer Frist von mindestens einer Woche eingeladen worden ist und mindestens zwei
der Vorstandsmitglieder an der Sitzung teilnehmen, darunter der/die Vorsitzende oder
der/die stellvertretende Vorsitzende. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit
gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden, bei
dessen/deren Abwesenheit des/der stellvertretenden Vorsitzenden. Von den
Vorstandssitzungen sind Protokolle zu fertigen (vgl. hierzu auch § 9 Abs. 2).

Beschllisse des Vorstands konnen auch in Textform im Umlaufverfahren oder
fernmiindlich gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder mit diesem Verfahren
einverstanden sind und dies in Textform dem Verein mitteilen.

Die Mitglieder des Vorstandes fuhren ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus. Auslagen, die
ihnen bei der Wahrnehmung der Vereinsarbeit entstehen, sind ihnen zu ersetzen. Die
Auslagenerstattung kann auch durch Beschluss der Mitgliederversammlung im
Rahmen der jeweils giiltigen Ehrenamtspauschale (vgl. § 31 a Abs. 1 Satz 1 BGB in
der jeweils gliltigen Fassung) pauschalisiert werden. Die Vorstandsmitglieder haften
gegenuber dem Verein wie gegeniiber den Mitgliedern desselben fiir einen bei der
Wahrnehmung ihrer Pflichten verursachten Schaden nur bei Vorliegen von Vorsatz
oder grober Fahrlassigkeit.

§9

Beurkundung von Beschliissen

Die in Vorstandssitzungen und in Mitgliederversammlungen gefassten Beschilisse sind
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schriftlich niederzulegen und von der/dem jeweiligen Versammlungsleiter/in und
Protokollfihrer/in der Sitzung zu unterzeichnen. Fir im Umlaufverfahren oder
fernmiindlich gefasste Vorstandsbeschliisse (vgl. § 8 Abs. 7) gilt Satz 1 - auch mit
Bezug auf das Einverstandnis aller Vorstandsmitglieder mit dem Umlauf- oder
fernmindlichen Verfahren - sinngemaR.

Die Beschliisse sind vom Verein aufzubewahren.

§ 10
Geschiftsfithrung

Der Vorstand kann fiir die laufenden Geschafte, die Umsetzung der
Vorstandsbeschlisse und vom Verein unterhaltene unselbsténdige Einrichtungen
eine/n oder mehrere Geschaftsfiihrer/innen bestellen. Der/Die Geschéftsfiihrer/innen
kénnen zu besonderen Vertretern des Vereins i.S.v. § 30 BGB bestellt werden. Auch
die Bestellung zum besonderen Vertreter geschieht durch den Vorstand.

Der mit der/dem/den Geschaftsfilhrer/in/nfinnen zu schlieBende Vertrag wird mit diesen
fur den Verein vom Vorstand geschlossen.

Der/Die Geschaftsfuhrer/infinnen nimmt/nehmen an den Sitzungen des Vorstandes wie
der Mitgliederversammlung mit beratender Stimme teil, soweit es sich nicht um
Angelegenheiten handelt, die ihn/sie und/oder seinen/ihren Arbeits- oder Dienstvertrag
betreffen.

§ 11
Beirat

Bei Bedarf kann der Vorstand zur Begleitung der fachlichen Arbeit des Vereins
einen Beirat berufen.

Der Beirat gibt Empfehlungen. Beschliisse des Beirats sind nicht bindend.

Naheres wird in einer Geschéftsordnung fiir den Beirat geregelt.

§ 12
Kassenpriifung / Priifbericht

Die Mitgliederversammlung wahit fir die Dauer von zwei Jahren zwei
Kassenprifer/innen, die weder Arbeitnehmer des Vereins noch Mitglieder des
Vorstands oder eines vom Vorstand berufenen Gremiums sein dirfen, oder einen
externen Wirtschaftspriifer oder eine Wirtschaftspriiffungsgesellschaft, die
sachverstandig und unparteiisch den Finanzbericht schriftlich zu wiirdigen haben und
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externen Wirtschaftsprifer oder eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft, die
sachverstandig und unparteiisch den Finanzbericht schriftlich zu wirdigen haben und

das Prifungsergebnis den Mitgliedern zur Kenntnis bringen.

Die Prifung findet mindestens einmal im Kalenderjahr statt, der/die Prifende/n
erstattet/erstatten in der dem Geschéftsjahr folgenden Mitgliederversammlung dieser
Bericht und empfiehlt/empfehlen bei ordnungsgemaRer Kassenfihrung der
Mitglieder-versammlung die Entlastung des Vorstandes.

§ 13
Satzungsédnderungen nach Auflagen
von Behdrden oder Gerichten

Anderungen und/oder Ergénzungen der Satzung aufgrund einer Auflage des Finanzamts fur
Kérperschaften oder des Registergerichts kénnen vom Vorstand beschlossen werden. Sie
sind auf der nachsten Mitgliederversammiung mitzuteilen.
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§ 14
Auflésung

Die Auflésung des Vereins kann nur von einer zu diesem Zweck einberufenen
aulBerordentlichen Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von 2/3 der
abgegebenen gliltigen Stimmen der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
beschlossen werden.

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeginstigter
Zwecke féllt das Vermégen des Vereins an die Landesverbinde des Deutschen
Paritatischen Wohlifahrtsverbandes, in denen der Verein Mitglied ist, und zwar in
dem Verhiltnis, in dem sich die jdhrlichen Mitgliedsbeitridge des Vereins an die
jeweiligen Landesverbdnde in dem entsprechenden Jahr zu einander verhalten,
mit der Auflage, den auf den jeweiligen Landesverband entfallenden
Vermdgensanteil ausschlieBlich und unmittelbar fiir gemeinniitzige Zwecke
insbesondere fiir Projekte der Migrationsarbeit zu verwenden. Sollte ein
Landesverband zum Zeitpunkt der Auflosung oder Aufhebung oder des
Wegfalles der Steuerbegiinstigung des Vereins nicht mehr steuerbegiinstigt
sein, ist die Berechnung des auf die einzelnen Landesverbidnde entfallenden
Vermdégens ohne diesen Landesverband vorzunehmen.

Diese Neufassung der Satzung wurde von den Mitgliedern des Vereins in der
Mitgliederversammlung am 02.06.2023 einstimmig beschlossen.




Fur die Richtigkeit und Vollstandigkeit zeichnen:

1oL

(1. Vorsitzende/r )

St >............

(2. Vorsitzende/r )
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